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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS ELETRICISTAS
REGIONAL DE GOIAS

) CAPITULO I )
DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL, FORO, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Art. 1° Associacdo Brasileira de Engenheiros Eletricistas Regional de Goias,
doravante denominada ABEE-GO, entidade de classe civil com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, é regulada pela legislacdo vigente e pelo presente
Estatuto Social.

§ 10 As clausulas presentes neste Estatuto Social encontram-se em consonancia com
os dispositivos do Cédigo Civil, aprovado pela Lei n°® 10.406, de 10.01.2002, com circulagdo
no Diario Oficial da Unido, em 11.01.2002.

§ 20 A constituicdo da ABEE-GO foi aprovada na 138 Assembleia Geral Ordindria da
ABEE-GO, de 03.10.2001, e registrada sob o nimero 0210104, no 1° Protesto, Registro de
Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas de Goiania, em 17.05.2002.

§ 3° A ABEE-GO encontra-se enquadrada na condicdo de entidade associativa
profissional, inscrita no campo "Cddigo e Descricdo da Atividade Econémica Principal", do
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério de Estado da Economia, sob o numero
CNPJ/MF 05.068.080/0001-30.

§ 4° A ABEE-GO tem sede social e foro na cidade de Goiania, capital do Estado de
Goias, localizada na Avenida Circular, nUmero 1.192, Shopping 1000, Sala 6, Setor Pedro
Ludovico, CEP 74823-020.

§ 50 A ABEE-GO serda mantida precipuamente por contribuicdes de seus associados e,
secundariamente, por subvengdes, donativos, legados e juros, rendas patrimoniais, taxas e
outros rendimentos eventuais.

Art. 20 A ABEE-GO, entidade regional com abrangéncia no Estado de Goias,
identificada a admissao de profissionais registrados no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de Goids - CREA-GO e académicos de respectivos cursos superiores, tem as
seguintes finalidades:

I - fomentar o desenvolvimento profissional, cientifico, técnico e cultural; e

IT - promover a defesa e representar os interesses da Engenharia Elétrica em todas as
suas modalidades e especialidades correlatas.

Paragrafo Gnico. A ABEE-GO, além de sua finalidade principal, discriminada no
caput, deste artigo, do presente Estatuto Social, desempenhard também a execucdo das
seguintes atividades:

I - congregar e representar, independentemente de suas titulacdes, todos os
engenheiros eletricistas e especialidades e modalidades correlatas, interessados na area
tecnoldgica e na associacao a ABEE-GO;

IT - representar dentro de sua area de atuagdo, perante autoridades nos poderes
executivo, judiciario e/ou legislativo, os interesses de seus associados, observadas as suas
limitagOes jurisdicionais, orcamentarias e de competéncia;

III - trabalhar conjuntamente com 6rgaos dos Governos Federal, Estadual e Municipal,
com empresas, instituicbes e associacdes locais, nacionais ou internacionais, visando
alcangar o progresso e o desenvolvimento tecnoldégico da Engenharia Elétrica e das
modalidades correlatas;

IV - promover ou apoiar atividades de carater profissional, cientifico, técnico ou
cultural, cujos fins sejam difundir conhecimento, solucionar problemas, otimizar atos em
temas referentes a Engenharia Elétrica e suas multiplas aplicagdes, mediante a realizacao
dos seguintes eventos:
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a) reuniodes;

b) conferéncias;

C) congressos;

d) simpdsios;

e) seminarios;

f) exposicoes;

g) palestras;

h) cursos;

i) publicacdes; e

j) outras atividades correlatas a sua finalidade institucional.
V - firmar convénios de cooperacdo com entidades nas esferas publica ou privada,

mediante a criacao, aprimoramento e desenvolvimento de metodologias, tecnologias,
objetivando o crescimento e fortalecimento da sociedade goiana e de sua economia;

VI - difundir o Cédigo de Etica Profissional do Sistema Conselho Federal de Engenharia
e Agronomia e Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia - Sistema CONFEA/CREA;

VII - manter intercdmbio com associagdes congéneres no territério nacional e
internacional na defesa da categoria e no auxilio a fiscalizacdo da profissao e de seu ensino
nas instituicdes de ensino superior;

VIII - conceder homenagens aos profissionais que se destacarem nas areas de sua
abrangéncia;

IX - manter caixas de auxilios e peculios, assisténcias judiciais e cooperativas para
aquisicdo de revistas técnicas, livros e instrumentos relativos ao desenvolvimento das
atividades de engenharia, respeitadas as limitacdes orcamentarias da ABEE-GO;

X - incentivar o estudo das profissdes ligadas a Engenharia Elétrica por meio de
prémios aos melhores alunos, divulgando entre os estudantes o interesse por esta ciéncia;

XI - atuar na defesa e protecdo ao meio ambiente, ordem econdmica, livre
concorréncia, patrimonios cientifico e tecnoldgico, artistico, cultural, estético, histérico,
turistico, urbanistico e paisagistico, inclusive por meio de agdes civis publicas;

XII - atuar em conjunto como a Associacao Brasileira de Engenheiros Eletricistas -
ABEE Nacional para a consecugao de seus objetivos;

XIII - registrar-se no CREA-GO nos termos da legislacdo para fins de representacao
em seu Plenario, na Camara Especializada de Engenharia Elétrica e outras e demais
instancias representativas e tematicas no ambito do Sistema CONFEA/CREA; e

XIV - outras atividades relacionadas a representacdo de classe no ambito da
Engenharia Elétrica e suas modalidades correlatas.

Art. 3° As modalidades e especialidades correlacionadas a Engenharia Elétrica, no
nivel de graduacdo das instituicdes de ensino superior, sdo representadas pelas titulacdes
citadas nos incisos subsequentes:

I - Engenharia de Computacao;

IT - Engenharia de Comunicacao;

III - Engenharia de Controle e Automagao;
IV - Engenharia de Telecomunicagdes;

V - Engenharia de Transmissao;

VI - Engenharia em Eletronica;
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VII - Engenharia Biomédica;

VIII - Engenharia em Eletrotécnica;
IX - Engenharia de Energia;

X = Engenharia de Software; e

XI - outras titulacbes de Engenharia, objeto de definicao pelo CONFEA para a
modalidade Eletricista.

Paragrafo anico. Os profissionais e académicos deverdo obrigatoriamente manter
vinculo direto com as titulagdes, ou estar com matricula ativa para académicos, nas areas
descritas e detalhadas nos incisos deste artigo.

Art. 4° O prazo de duragdo da ABEE-GO é indeterminado.

CAPITULO II ) )
ASSOCIADOS, CATEGORIAS, ADMISSAO E EXPULSAO

Art. 5° Os profissionais ou académicos, sem prejuizo de seus interesses e objetivos,
ou colisdo com os mesmos, poderdao associar-se a ABEE-GO, desde que nao conflitem com os
interesses e objetivos da ABEE-GO e vinculados as atividades afins de atuagdo desta
instituicaos:

I - engenharia elétrica;

IT - areas correlatas a engenharia elétrica; e

III - instituicOes de ensino e de pesquisa.

Paragrafo Gnico. Os pedidos de associados serdao submetidos a aprovacao da
Diretoria que deliberard sobre a inclusdo dos mesmos, comunicando-lhes, formalmente, o
resultado em até 30 (trinta) dias.

Art. 6° O quadro social da ABEE-GO compor-se-a pelas seguintes categorias de
associados:

I - Individual;
IT - Aspirante;
III - Docente; e
IV - Benemérito.

Paragrafo Gnico. Os associados, em nenhuma hipdtese, serdo remunerados pelos
trabalhos realizados, tampouco participardo, direta ou indiretamente, de negdcios
envolvendo a entidade.

Art. 7° Os associados Individuais poderdao exercer o direito de manifestacao e voto
nas assembleias gerais, observada a admissao pela Diretoria da ABEE-GO, nessa condicao,
de profissionais com as seguintes qualificagdes:

I - graduagdo em Engenharia Elétrica ou modalidades e especialidades correlatas; e

IT - portadores de diploma de ensino superior nas graduagdes descritas no inciso I
deste artigo, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e Cultura - MEC; e

III - registro ativo e adimplente com o CREA-GO.

§ 1° Cumpridas as disposicdes estatutarias, a inscricdo de associado Individual dar-
se-a em consonancia com a ocorréncia dos seguintes procedimentos:

I - preenchimento de ficha de inscrigao;

IT - apresentacao da Certidao de Registro e Quitagao, ou documento equivalente,
emitido pelo CREA-GO;
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III - apresentacao de certiddes negativas criminais fornecidas pelas Justicas Federal e
Estadual, de primeiro grau, da circunscricao de Goias;

IV - apresentacao de certiddes negativas civeis fornecidas pelas Justicas Federal e
Estadual, de primeiro grau, da circunscricao de Goias;

V - apresentacao de certidoes negativas fornecidas pelos Tribunais de Contas da Uniao
e do Estado de Goias;

VI - concordancia integral mediante a assinatura de termo de adesdao ao presente
Estatuto Social; e

VII - pagamento da contribuicao associativa correspondente.

§ 20 A admissao e preservacao da condicao de associado requer que os profissionais
estejam registrados e adimplentes com suas obrigacdes para com a ABEE-GO e com o
Sistema CONFEA/CREA.

§ 39 Ao assinar o termo de adesao ao presente Estatuto Social, o associado Individual
da ABEE-GO que também detenha titulacdo distinta daquelas descritas no artigo 3° deste
Estatuto Social e que esteja inscrito em mais de uma entidade de classe integrante do
Sistema CONFEA/CREA optard, concomitantemente, pela ABEE-GO como sua Unica
representante no CREA-GO, sem prejuizo da manifestacdo de outros profissionais da
modalidade eletricista que, outrossim, optem pela ABEE-GO por intermédio de consultas
publicas realizadas pelo CREA-GO.

Art. 8° Os associados Aspirantes sao estudantes de graduacao em Engenharia
Elétrica ou modalidades e especialidades correlatas, devidamente matriculados em
instituicbes de ensino superior registradas no Ministério da Educacao - MEC, admitidos pela
Diretoria, sem direito ao exercicio de manifestacdo e voto nas Assembleias Gerais.

§ 1° Cumpridas as disposicdes estatutdrias, a inscricdo de associado Aspirante dar-
se-a em consonancia com a ocorréncia dos seguintes procedimentos:

I - preenchimento de ficha de inscrigao;

II - apresentacao de comprovante de matricula, ou documento equivalente, emitido
pela instituicdo de ensino superior na qual esteja matriculado;

III - apresentacao de certiddes negativas criminais fornecidas pelas Justicas Federal e
Estadual, de primeiro grau, da circunscricdo de Goias;

IV - apresentacdo de certidoes negativas civeis fornecidas pelas Justicas Federal e
Estadual, de primeiro grau, da circunscricdo de Goias;

V - apresentacao de certidoes negativas fornecidas pelos Tribunais de Contas da Uniao
e do Estado de Goias;

VI - concordancia integral mediante a assinatura de termo de adesdao ao presente
Estatuto Social; e

VII - pagamento da contribuicao associativa correspondente.

§ 209 O associado, quando de sua conclusdao de curso e obtencao de seu registro no
CREA-GO, devera informar a Diretoria, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o niumero de
seu registro profissional perante o Sistema CONFEA/CREA.

§ 32 O associado, cumprida as premissas contidas no § 2° deste artigo, sera alcado a
condicdao de associado Individual e estara submetido a todos os direitos e deveres inerentes
a nova categoria.

Art. 9° S3o considerados associados Docentes, cuja admissao tenha sido aprovada
pela Diretoria da ABEE-GO, na qualidade exclusiva de colaboradores e sem direito de
manifestacdo e voto nas Assembleias Gerais, nessa condicdo, com as seguintes
qualificacOes:
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I - graduagdo em Engenharia Elétrica ou modalidades e especialidades correlatas;

II - pés-graduacdo /lato sensu ou stricto sensu com certificado ou diploma reconhecido
pelo MEC;

III - contrato vigente de trabalho com instituicio de ensino superior, ou de nivel
médio desde que seja de formacao técnico-profissionalizante, na area elétrica ou correlata; e

IV - auséncia de registro profissional no Sistema CONFEA/CREA.

§ 10 Cumpridas as disposicoes estatutarias, a inscricdo de associado Docente dar-se-
a4 em consonancia com a ocorréncia dos seguintes procedimentos:

I - preenchimento de ficha de inscrigao;

IT - apresentacao de comprovante, visando demonstrar a condicao de docente, ou
documento equivalente, emitido pela instituicdo de ensino na qual esteja contratado;

III - apresentacao de certiddes negativas criminais fornecidas pelas Justicas Federal e
Estadual, de primeiro grau, da circunscricao de Goias;

IV - apresentacdo de certidoes negativas civeis fornecidas pelas Justicas Federal e
Estadual, de primeiro grau, da circunscricdo de Goias;

V - apresentacao de certidoes negativas fornecidas pelos Tribunais de Contas da Uniao
e do Estado de Goias;

VI - concordancia integral mediante a assinatura de termo de adesdo ao presente
Estatuto Social; e

VII - pagamento da contribuicao associativa correspondente.

§ 20 E vedado ao profissional com registro ativo no Sistema CONFEA/CREA
inscrever-se, ou manter-se, como associado Docente.

Art. 10. S3o considerados associados Beneméritos, sem direito a voto, todos aqueles
que tenham prestado servigos relevantes a ABEE-GO, ao Estado de Goids, ao Brasil, ou aos
diversos segmentos da Engenharia Elétrica.

Paragrafo Gnico. A inscricdo de associado Benemérito devera ser avaliada e
aprovada pela Diretoria e Conselho Fiscal, sendo considerado inclusive os mesmos critérios
de idoneidade praticados para as demais categorias de associados.

Art. 11. Os associados da ABEE-GO ndo sdo responsaveis solidaria ou
subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela Diretoria.

Art. 12. Os associados, independentemente de sua categoria, serdao considerados em
pleno gozo de seus direitos perante a ABEE-GO, mediante comprovagao da adimpléncia com
as obrigacdes estatutarias.

§ 1° Novo associado é a pessoa fisica inscrita no Sistema CONFEA/CREA na
modalidade eletricista, ou académico de curso a nivel de graduagcdao em Engenharia Elétrica
ou modalidades e especialidades correlacionadas a Engenharia Elétrica, ou docente com
graduacdo nos cursos descritos neste paragrafo, que nunca compds o quadro de associados
da ABEE-GO em qualquer momento do tempo.

§ 20 Os associados descritos no caput deste artigo sdo responsaveis pelas
informacgdes prestadas em suas fichas cadastrais, zelando por sua constante atualizagao.

Art. 13. Os eventos eleitorais, destinados a escolha de membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, terao a participacao, exclusivamente, dos associados Individuais, os quais
poderao votar e serem votados, facultada a presenca das demais modalidades de associados
apenas como ouvintes.

Art. 14. A qualidade de associado sera suprimida, por decisdo de Assembleia Geral,
na comprovagao do cometimento, pelos associados, dos seguintes atos:

5de 25



-; @E ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS ELETRICISTAS REGIONAL DE GOIAS

I - promocao de manifestacdes de carater politico-partidario, religioso ou
discriminatorio em nome da ABEE-GO;

II - infracdo aos principios éticos e morais defendidos pela ABEE-GO;
III - manifestacao difamante contra a ABEE-GO;
IV - desacato as decisdoes da Assembleia Geral ou da Diretoria;

V - representacao da ABEE-GO ou manifestacado em seu nome sem a expressa
autorizacdo da Presidéncia;

VI - descumprimento, ap6s elaboracdo e aprovacao, de premissas exaradas nos
Codigo de Etica ou Regimentos da ABEE-GO; ou

VII - negativa ou descumprimento de prazo estabelecido pela Diretoria para
assinatura e devolugao do termo de adesao ao presente Estatuto Social.

Paragrafo Gnico. O associado serd submetido ao competente processo disciplinar
administrativo no ambito da ABEE-GO, assegurando-o o cumprimento dos principios
constitucionais da ampla defesa e do contraditorio.

Art. 15. A qualidade de associado serd automaticamente suprimida nas seguintes
condigOes:

I - solicitacdo expressa, por escrito e assinada de préprio punho, de seu desligamento
pelo associado, dirigido a Diretoria da ABEE-GO;

IT - perda de registro perante o Sistema CONFEA/CREA;

III - rescisdo contratual de profissional que atue na area de docéncia;

IV - trancamento ou cancelamento de matricula em instituicdo de ensino superior;
V - expulsao, devido ao cometimento de falta considerada grave;

VI - falecimento;

VII - réu confesso ou aquele que tenha sido alvo de condenacdo na esfera
administrativa, civel ou criminal; ou

VIII - inadmissibilidade de recursos, em processos cujas garantias constitucionais de
ampla defesa e do contraditério foram devidamente exercidos pelo acusado.

CAPITULO III
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 16. Sao direitos dos associados da ABEE-GO:

I - indicar pessoas fisicas para possivel admissdo como novo associado nas formas
previstas neste Estatuto Social;

II - frequentar as dependéncias da sede da ABEE-GO;

III - participar de descontos, eventos, promogdes e sorteios promovidos pela ABEE-
GO, excetuando os casos descritos no § 2° deste artigo;

IV - votar e ser votado para integrar a Diretoria e 0 Conselho Fiscal, exceto nos casos
previstos neste Estatuto Social;

V - participar, com direito de manifestacdo e voto, das Assembleias Gerais da ABEE-
GO, observados os ditames previstos neste Estatuto;

VI - ser indicado para representar a ABEE-GO;

VII - recorrer a Assembleia Geral, na hipotese de apreciacdo de processo
administrativo, foco de imposicdo de sangbes, na forma Estatutdria, pela Diretoria;

VIII - atuar como ente fiscalizador natural das atividades da ABEE-GO;
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IX - requerer convocacdo extraordinaria da Assembleia Geral, consideradas as
disposicOes estabelecidas no presente Estatuto;

X = propor as Assembleias ou a Diretoria da ABEE-GO todas as medidas julgadas Uteis
e necessarias a melhoria da qualidade da entidade;

XI - promover Assembleia Geral mediante requerimento assinado por 1/5 (um
quinto) dos associados Individuais da ABEE-GO adimplentes com suas obrigacdes
estatutarias, respeitados os termos deste Estatuto Social em seu artigo 79°;

XII - propor a concessdo de titulos ou prémios previstos neste Estatuto Social; e

XIII - ser representado em demandas judiciais, mediante autorizacao expressa, nao
implicando, dessa forma, em qualquer responsabilidade ou despesas a serem custeadas pela
ABEE-GO.

§ 10 Aos associados Aspirante, Docente e Benemérito assistem, exclusivamente, os
direitos contidos nos incisos I, II, III, VII, VIII e XII deste artigo, restando as estas
categorias de associados a prerrogativa Unica de participar de assembleias gerais na
condicao de ouvintes.

§ 20 E vedado aos associados Aspirante e Benemérito participarem de sorteios de
bolsas de estudo para cursos de pds-graduacdo /ato sensu e stricto sensu.

Art. 17. Sao deveres dos associados da ABEE-GO:
I = cumprir e zelar pelo cumprimento dos comandos insertos neste Estatuto Social;

IT - prestigiar a ABEE-GO por todos 0os meios ao seu alcance e trabalhar em prol dos
seus objetivos, zelando pelo seu engrandecimento e bom nome;

III - acatar as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria, na
forma prevista neste Estatuto Social;

IV - comunicar a Diretoria toda irregularidade que venha a observar no andamento
das atividades administrativas internas e externas da ABEE-GO;

V - comparecer as Assembleias Gerais;

VI - zelar pelo patrimbénio da ABEE-GO, respondendo pelos danos materiais que
eventualmente causar ao mesmo;

VII - desempenhar com diligéncia os cargos ou encargos para os quais tenha sido
eleito ou homeado, seja pela Diretoria ou Assembleia Geral;

VIII - tratar com o devido respeito o associado e, em particular, os membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal nos exercicios de suas funcgoes;

IX - contribuir tempestivamente com a anuidade da ABEE-GO, ou outra contribuicao
gue venha a substitui-la, mediante decisdo de Diretoria e Assembleia Geral;

X = contribuir com taxas eventuais devidas pela realizacao de eventos, estas definidas
pela Diretoria e, em qualquer caso, serdo recolhidas perante a Diretoria Econdmico-
Financeira da ABEE-GO; e

XI - estar adimplente com todas as suas obrigacdes para com a ABEE-GO e o CREA-
GO.

Paragrafo unico. Os associados inscritos na ABEE-GO, respeitadas suas categorias,
ficam obrigados ao pagamento da anuidade associativa, ou contribuicdao que venha a
substitui-la, definida, assim, como um valor monetario fixo, pago anualmente, ou a outros
intervalos de tempo regulares, de acordo com o0s seguintes vencimentos:

I - 30 de abril do exercicio social em curso: para associados inscritos na ABEE-GO
anteriores a vigéncia deste Estatuto Social;

IT -1 (ano) contado a contar da homologacao de inscricao: para novos associados
inscritos na ABEE-GO a partir da vigéncia deste Estatuto Social.
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Art. 18. O associado beneficiado com bolsa de estudo, total ou parcial, para curso de
curta duracdo com carga horaria igual ou superior a 20 (vinte) horas, de extensdo, de
graduacao ou de pds-graduacgao, /ato sensu ou stricto sensu, concedida pela prépria ABEE-
GO ou por entidades parceiras desta mantera vinculo associativo para com a ABEE-GO,
independentemente de aprovacao, reprovacao, trancamento ou abandono do curso.

§ 1° Para cursos de curta duracdo e de extensdo, a manutencdo do vinculo
associativo descrito no caput deste artigo sera de 2 (dois) exercicios sociais futuros contados
a partir do ano de conclusdo do curso.

§ 20 Nas hipdteses de supressao da condicao de associado contidas nos artigos 14 ou
15, exceto o inciso VI deste ultimo, do presente Estatuto Social, antes do término dos cursos
descritos no § 1° deste artigo ou do periodo de manutengao do vinculo associativo descrito
no § 1° deste artigo, o associado beneficiado deverd quitar, a vista, o montante equivalente
as anuidades dos exercicios sociais futuros a titulo de multa a ABEE-GO, sem prejuizo das
obrigacdes contidas neste Estatuto Social e contratuais rescisoérias contraidas com terceiros.

§ 30 Para cursos de graduacao e de pds-graduacao /ato sensu ou stricto sensu, a
manutencdao do vinculo associativo descrito no caput deste artigo serd por igual periodo
equivalente ao tempo duracao do curso, incluindo na contagem de tempo afastamento,
reprovacao ou trancamento.

§ 4° Nas hipdteses de supressao da condicdo de associado contidas nos artigos 14 ou
15, exceto o inciso VI deste ultimo, do presente Estatuto Social, antes do término dos cursos
descritos no § 3° deste artigo ou do periodo de manutencdo do vinculo associativo descrito
no § 3° deste artigo, o associado beneficiado devera quitar, a vista, o montante equivalente
a 15% (quinze por cento) do valor total do curso a titulo multa a ABEE-GO, sem prejuizo das
obrigagdes contidas neste Estatuto Social e contratuais rescisdrias contraidas com terceiros.

Art. 19. A ABEE-GO devera firmar termo de compromisso e de confissdo de divida,
esta ultima acompanhada de titulo de crédito correspondente e preenchido em conformidade
com os requisitos estabelecidos em lei, antes da concessao dos beneficios descritos no artigo
18.

Paragrafo Gnico. O associado alcancado pelos beneficios descritos no artigo 18 que
descumprir 0os prazos estabelecidos pela diretoria da ABEE-GO ou se negar a firmar o termo
de compromisso e de confissao de divida e o titulo de crédito automaticamente perdera o
direito conquistado.

Art. 20. A anuidade, ou contribuicdo que venha a substitui-la, sera definida em
Assembleia Geral, mediante proposta da Diretoria.

§ 1° A anuidade do associado Aspirante sera igual a 1/3 (um terco) da anuidade
devida pelo associado Individual.

§ 20 A anuidade do associado Docente sera igual a 3/4 (trés quartos) da anuidade
devida pelo associado Individual.

§ 3° Estdo isentos da contribuicdo a titulo de anuidade os associados Beneméritos.

§ 4° A isencao contida no § 3° deste artigo estd limitada exclusivamente a anuidade,
nao sendo extensiva a qualquer outra contribuicao definida pela ABEE-GO.

CAPITULO IV
ADMINISTRAGAO

Art. 21. S3o instancias deliberativas da ABEE-GO:
I - Assembleia Geral;

II - Diretoria; e

ITI - Conselho Fiscal.

Art. 22. A ABEE-GO sera administrada por uma Diretoria, observada a fiscalizagdo e
0 monitoramento dos atos da administracdo pelo Conselho Fiscal.
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§ 1°© Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal tomarao posse no dia 1° de junho
do ano das eleicdes, mediante assinatura de termo de posse especifico.

§ 20 Os Diretores e Conselheiros Fiscais ndo serdo remunerados por suas funcdes na
ABEE-GO, independentemente do numero de atividades exercidas.

§ 3° O exercicio social da ABEE-GO iniciar-se-a em 1° de janeiro e findara em 31 de
dezembro do ano calendario.

CAPITULO V
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23. A Assembleia Geral é o dérgao soberano da ABEE-GO constituida pelos
associados Individuais devidamente registrados, com poderes, acatada a legislacao vigente e
este Estatuto Social, objetivando deliberar sobre as matérias de sua competéncia.

Paragrafo (nico. Somente poderdo participar da Assembleia Geral, mediante
discussao e voto, os associados Individuais adimplentes com suas obrigacdes estatutarias.

Art. 24. A Assembleia Geral podera ser ordindria ou extraordinaria, devendo ser
respeitadas e cumpridas as deliberacdes que adotar dentro dos limites de sua competéncia,
observadas as normas legais e o presente Estatuto Social.

§ 10 A Assembleia Geral ocorrerda ordinariamente até na primeira quinzena de maio
do ano subsequente ao término do exercicio social, em local, dia e hora a ser designado no
respectivo edital de convocagao, com o seguinte objetivo:

I - deliberar sobre o relatério de atividades e trabalhos da Diretoria da ABEE-GO;
examinar, discutir e votar as prestacdes de contas, ambos relativos ao ultimo exercicio social
findado;

II - apreciar o parecer que o Conselho Fiscal houver emitido a respeito; e

III - deliberar sobre o programa de diretrizes e o orcamento da ABEE-GO para os
exercicios vindouros.

§ 20 A Assembleia Geral ocorrera extraordinariamente, uma ou mais vezes em cada
exercicio social, no local, dia e hora indicados nos respectivos editais de convocacdo, para
tratar dos seguintes assuntos:

I - eleger os membros da Diretoria, individual ou conjuntamente, segundo disposicdes
especificas a Diretoria, bem como fixar seus poderes, limites de algada, atribuicdes e a forma
pela qual representarao a ABEE-GO, observadas as disposicoes legais e estatutarias;

II - eleger os membros do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes, segundo
clausulas especificas ao Conselho Fiscal;

III - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, individual ou
conjuntamente, segundo disposicdes especificas contidas neste Estatuto Social.

IV - indicar, apds eleicdo entre os associados da ABEE-GO, os representantes da
ABEE-GO no plenario do CREA-GO e do CONFEA;

V - reformar ou alterar o presente Estatuto Social;

VI - outorga de homenagens e/ou titulos aos seus associados, ou a terceiros,
mediante justificativa submetida a Diretoria;

VII - deliberar pela expulsdo de associado, observadas as clausulas especificas deste
Estatuto Social;

VIII - fixar o valor das contribuicdes associativas; e

IX - deliberar sobre as matérias de sua competéncia constantes do edital de
convocagao.

§ 39 Os documentos a serem analisados ou discutidos em Assembleia Geral serao
disponibilizados aos associados na sede social da ABEE-GO, ou alternativamente na rede
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mundial de computadores, a partir da publicacdo do primeiro andncio do edital de
convocagao.

§ 40 A presencga de associados Individuais em Assembleias Gerais, equivalente a 2/3
(dois tercos), no minimo, do quadro social da ABEE-GO adimplentes com suas obrigacoes
estatutdrias, perante a ABEE-GO, somente serd exigida nas situagdes expressamente
detalhadas neste Estatuto Social.

Art. 25. A Mesa da Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente da
ABEE-GO que, para constitui-la, serd secretariada pelo Diretor Administrativo e de
Planejamento.

§ 1° Em caso de auséncia ou impedimento, o Presidente sera substituido na
presidéncia da Assembleia Geral, obedecendo-se ao seguinte critério:

I - pelo Vice-Presidente; ou

Il - pelo Diretor Administrativo e de Planejamento, em caso de auséncia ou
impedimento do Vice-Presidente; ou

III - pelo Diretor Econdmico-Financeiro, em caso de auséncia ou impedimento do
Diretor Administrativo e de Planejamento.

§ 2° Nas hipoteses previstas nos incisos II e III deste artigo serd designado como
secretario da Assembleia Geral qualquer um dos demais diretores, conselheiros fiscais,
inclusive suplentes, ou associados, escolhidos dentre os presentes.

§ 39 Nao se encontrando presente nenhum dos diretores, os associados Individuais
escolherdo entre si quem presidira e secretariara os trabalhos.

Art. 26. Os associados far-se-ao presentes pessoal ou virtualmente, em caso de
teleconferéncia, a Assembleia Geral de associados da ABEE-GO; ou mediante representagao
por procuradores, desde que atendido aos seguintes requisitos:

I - a procuragao outorgada, segundo disposicdoes presentes no Art. 653 e seguintes,
do Cddigo Civil, aprovado pela Lei n® 10.406, de 10.01.2002, deve ser especifica para a
referida Assembleia Geral;

IT - a procuracdo deve ser emitida com data igual ou posterior a data de convocacgao
da Assembleia Geral; vedada a recepcao de mandato emitido em data anterior ao evento de
convocacao de Assembleia Geral;

III - a constituicdo de procurador, observada a outorga de poderes especificos pelo
associado, devera ser realizada, preferencialmente, por intermédio de instrumento publico de
procuracao;

IV - é admitida a emissdao de mandato por instrumento particular, condicionada ao
reconhecimento de firma do outorgante em Cartério, fundamentado no § 29, Art. 654, da Lei
n° 10.406, de 10.01.2002;

V - o instrumento de mandato devera contemplar, impreterivelmente, na condicao de
outorgante, somente 1 (um) associado;

VI - o outorgado devera ser, necessariamente, associado e/ou advogado; e

VII - 0 outorgado poderd representar apenas 1 (um) outorgante, vedada,
expressamente, quantidade maior.

§ 19 A Mesa da Assembleia Geral receberd somente as procuragdes em consonancia
com as disposicdes estabelecidas no caput deste artigo, sendo os demais instrumentos de
mandato devolvidos aos respectivos procuradores.

§ 20 As pessoas presentes a Assembleia Geral deverdo provar sua qualidade de
associado ou representante legal, mediante a apresentacao de quitacdo da contribuicao
associativa do respectivo associado.
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§ 3° O associado ou representante legal para ser admitido a participar da Assembleia
Geral deverd, antes de se abrirem os trabalhos, assinar o "Livro de Presenga", indicando sua
qualificacao.

Art. 27. A convocacao da Assembleia Geral compete:
I - ao Presidente da ABEE-GO ou, na auséncia ou impedimento, ao Vice-Presidente;

II - ao Diretor Administrativo e de Planejamento, quando das auséncias ou
impedimentos simultaneos do Presidente e do Vice-Presidente;

III - ao Conselho Fiscal, em se tratando de Assembleia Geral Ordinaria, quando a
Diretoria retardar sua convocacao por mais de 30 (trinta) dias e, extraordinariamente,
sempre que ocorrerem motivos relevantes devidamente fundamentados;

IV - aos associados Individuais, quando o Conselho Fiscal retardar por mais de 60
(sessenta) dias a convocagao, nos casos previstos neste Estatuto Social; ou

V - aos associados Individuais que representem, no minimo, 1/5 (um quinto) dessa
modalidade associativa no quadro social da ABEE-GO quando o Presidente da ABEE-GO nao
atender, no prazo de 15 (quinze) dias, pedido de convocacdo que apresentarem,
devidamente fundamentado, com indicacdo das matérias a serem tratadas.

Paragrafo Gnico. O exercicio da prerrogativa de convocacao de Assembleia Geral
pelos associados da ABEE-GO requer que estes estejam adimplentes com suas obrigacoes
estatutarias.

Art. 28. A convocacdao da Assembleia Geral sera feita com estrita observancia a
legislacao vigente e ao presente Estatuto Social, sendo o respectivo edital publicado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua realizacao.

§ 1° O edital de convocacao mencionado no caput deste artigo devera ser publicado
por 3 (trés) vezes consecutivas em jornal de circulagao local na cidade em que se encontra a
sede social da ABEE-GO.

§ 2° A obrigagdo contida no § 1° deste artigo sera dispensada, somente, no caso da
ABEE-GO dispor de sitio proprio e ativo na rede mundial computadores e/ou comunicar
todos seus associados Individuais por intermédio de correio eletrénico.

§ 3° A ABEE-GO podera utilizar, complementarmente, de redes sociais a divulgacdo
de editais de convocagao.

§ 40 E vedada a inclusdao, na pauta da Assembleia Geral, da rubrica "outros

assuntos", "assuntos gerais", ou expressoes equivalentes.

§ 5° O edital de convocacdo deverd listar os documentos exigidos para que os
associados sejam admitidos a Assembleia Geral.

§ 60 A ABEE-GO poder3, facultativamente, solicitar o depdsito prévio dos documentos
mencionados no edital de convocacao.

§ 79 A realizacao de Assembleias Gerais, reunides de Diretoria e de Conselho Fiscal,
sera admitida por meio de videoconferéncias, desde que informada no respectivo edital de
convocacgao, devidamente fundamentada.

§ 89 As Assembleias Gerais, reunidoes de Diretoria e de Conselho Fiscal descritas no
§ 7° deste artigo deverdao ser gravadas e arquivadas por periodo nao inferior a 5 (cinco)
anos contado a partir de suas realizagdes, servindo, inclusive, como registro de presenca de
associados para os devidos efeitos legais.

Art. 29. Ressalvados os casos especiais previstos na lei e/ou neste Estatuto Social, a
Assembleia Geral instalar-se-a, nas seguintes condicoes:

I - em primeira chamada, com a presenca de 30% (trinta por cento) dos associados
Individuais adimplentes com suas obrigacOes estatutarias; ou
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IT - em segunda chamada, em, no minimo, 30 (trinta) minutos apds a realizacdo da
primeira chamada, instalando-se com qualquer nimero de associados Individuais presentes.

Art. 30. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, inclusive seus Suplentes,
serao eleitos ou destituidos em Assembleia Geral pelo voto direto e secreto de todos os
associados Individuais presentes e em pleno gozo de seus direitos estatutarios no ambito da
ABEE-GO, respeitando, inclusive, as presencas minimas estabelecidas para cada situacdo,
bem como estarem adimplentes perante o Sistema CONFEA/CREA.

Paragrafo unico. A votacdao, no ambito de Assembleia Geral da ABEE-GO, devera
ocorrer, obrigatoriamente, mediante justificativa fundamentada, na deliberacdo dos
seguintes assuntos:

I - 0 caput deste artigo;
IT - a expulsao de associado; ou

III - assunto que porventura venha expor negativamente a ABEE-GO ou seus
associados.

Art. 31. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvados os casos especiais, serao
tomadas por maioria simples dos votos representados pelos associados Individuais a ela
presentes.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral somente se instalard, em primeira e segunda
convocacgao, com a presenca de associados Individuais que representem 2/3 (dois tergos),
no minimo, do quadro social adimplente com suas obrigacdes estatutdrias, nos seguintes
Casos especiais:

I - reforma ou alteracdo deste Estatuto Social;
IT - liquidacao, cisao, incorporacao ou desmembramento da ABEE-GO;

III - aquisicdo de bens ou servigos cujo valor seja superior a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais);

IV - destituicdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; e
V - expulsao ou supressao de associado.

Art. 32. A Assembleia Geral deverd nomear imediatamente uma comissao, segundo
formalidades impostas pelo Estatuto Social, para administrar a entidade, na hipdtese de
destituicao, devidamente fundamentada, de todos os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Unico. A Comissao serd composta por 3 (trés) membros dentre os
associados Individuais presentes, e, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias, convocar
e efetivar as competentes eleigoes.

Art. 33. As ocorréncias identificadas durante a Assembleia Geral deverdo resultar na
lavratura de atas devidamente assinadas pelos associados integrantes da Mesa Diretora dos
trabalhos, respeitada sequéncia de comando definida no artigo 25 deste Estatuto Social.

Art. 34. As decisdes da Assembleia Geral serdao tomadas na forma prevista neste
Estatuto Social e mediante votacdo aberta, exceto para os casos abrangidos pelo artigo 30.

CAPITULO VI
DIRETORIA

Art. 35. A Diretoria da ABEE-GO é composta dos seguintes membros:
I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

III - Diretor Administrativo e de Planejamento;

IV - Diretor Econémico-Financeiro;
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V - Diretor Técnico e de Assuntos Normativos;
VI - Diretor de Eventos; e
VII - Diretor de Comunicacdo e Marketing.

Art. 36. Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia
Geral Extraordinaria e terdao seus mandatos com inicio em 1° de junho do ano da eleicdo e
término em 31 de maio do terceiro ano subsequente a eleicdo, permitida apenas uma
reeleicdao para o0 mesmo cargo.

Art. 37. A Diretoria reunir-se-d mensalmente, mediante convocacao de seu
Presidente ou, na auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente, por escrito e com a
antecedéncia de, no minimo, 7 (sete) dias, podendo deliberar com a presenca de maioria
simples de seus membros.

§ 12 Ao Presidente caberd, além do voto comum, o de desempate.

§ 29 Qualquer membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, inclusive Suplentes,
poderdao propor, apos consulta ao Presidente, a realizacdo de reunides extraordinarias para
tratar de assuntos relevantes que exijam urgéncia.

§ 3% A cada final de trimestre do ano calendario, em data marcada pela Diretoria,
devera ser realizada uma reunido conjunta com o Conselho Fiscal, sendo obrigatéria a
presenca dos suplentes do Conselho Fiscal em caso de impedimento dos titulares.

§ 4°© O membro da Diretoria que ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou a
cinco alternadas, nos Uultimos 12 (doze) meses, sem motivos justificados, perdera
automaticamente seu mandato, observados os dispositivos estatutarios.

§ 50 O membro do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a duas reunides
consecutivas nos ultimos 12 (doze) meses, sem motivo justificado, perderd o seu mandato,
verificadas as disposicdes estatutarias.

§ 6° A justificativa de ndo comparecimento as reunides, por parte dos Diretores e
Conselheiros Fiscais, devera ser comunicada ao Presidente e ao Diretor Administrativo e de
Planejamento, por escrito, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do inicio
da reunido e estara sujeita as devidas analises por parte do colegiado.

Art. 38. A Diretoria, nos termos do presente Estatuto Social, fica investida de
poderes para resolver os atos de sua gestao e, em especial:

I - cumprir e zelar pelo cumprimento do Estatuto e demais regulamentos da ABEE-
GO;

IT - reunir mensalmente para discussao de assuntos da ABEE-GO, ou
extraordinariamente quando se fizer necessario, na forma estatutdria e regimental;

III - analisar e visar as propostas de novos sécios, reservando o direito de sigilo das
razodes, no caso de recusa;

IV - deliberar sobre a convocacao de Assembleia Geral;

V - nomear comissdes ou designar qualquer um de seus associados para estudo de
problemas e execucdo de tarefas de interesse da ABEE-GO;

VI - despachar quanto a suspensao dos direitos de associados inadimplentes com suas
obrigagoes estatutarias;

VII - propor punicao aos infratores, na forma prevista neste Estatuto;
VIII - propor a concessdo de prémios a associados nos termos deste Estatuto;
IX - admitir ou demitir auxiliares na forma da legislacdo pertinente;

X = deliberar, ad referendum da Assembleia Geral, os casos omissos deste Estatuto
Social;

XI = dirigir e administrar a ABEE-GO;
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XII - representar a ABEE-GO ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
XIII - elaborar o plano anual de trabalho;

XIV - elaborar regimentos, submetendo-o a apreciacdo pela Assembleia Geral para
homologacao;

XV = aquisicao de bens ou servigcos cujo valor seja igual ou inferior a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais);

XVI - adotar medidas que sejam necessarias ao engrandecimento material, moral e
cultural da ABEE-GO;

XVII - apresentar, anualmente, o relatério e a prestacao de contas para apreciacao da
Assembleia Geral; e

XVIII - propor e elaborar reforma do Estatuto Social da ABEE-GO, submetendo-a a
apreciacao pela Assembleia Geral para consequente homologacgao.

Paragrafo Gnico. Os membros da Diretoria respondem subsididria e exclusivamente
pelas obrigacdes da ABEE-GO contraidas durante a sua gestao.

Art. 39 Os cheques, vales postais, ordens de pagamento e autorizacdo de despesas
deverao conter, obrigatoriamente, a assinatura do Presidente e do Diretor EconGmico-
Financeiro para realizar tais operagoes.

Paragrafo Gnico. Em caso de auséncia ou impedimento do Diretor Econdmico-
Financeiro, este serd substituido pelo Diretor Administrativo e de Planejamento para as
situagdes descritas no caput deste artigo.

) CAPITULO VII
COMPETENCIA DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 40. Compete ao Presidente:

I - representar a ABEE-GO em todos os atos oficiais ou delegar poderes para outro
membro da Diretoria;

II - coordenar e presidir as reunides de Diretoria e Assembleias Gerais, além das
reunides conjuntas com o Conselho Fiscal;

III - empossar membros eleitos em Assembleia Geral;
IV = cumprir e zelar pelo cumprimento de todas as deliberacdes da Assembleia Geral;
V - apresentar relatorios das atividades da ABEE-GO ao fim de cada exercicio fiscal;

VI - verificar a exatidao dos saldos em caixa e assinar, conjuntamente, com o Diretor
Econ6mico-Financeiro todos os documentos relativos a transacdes bancarias, relatorios
contabeis, balancetes e balanco anual da ABEE-GO;

VII - organizar e distribuir os trabalhos da Diretoria, de forma que todos os membros
sem atribuicdes expressamente definidas neste Estatuto Social possam cooperar para com o
desenvolvimento da ABEE-GO;

VIII - nomear, quando necessario, comissdes técnicas ou administrativas, em carater
temporario ou permanente, e dissolvé-las quando do término de suas tarefas ou inoperancia;

IX - representar a ABEE-GO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo,
inclusive, constituir procurador, tudo na forma da legislacao pertinente;

X = convocar Assembleia Geral, reunidao de Diretoria e conjunta com o Conselho Fiscal;

XI = assinar, conjuntamente, com o Diretor Administrativo e de Planejamento e/ou
Diretor Econémico-Financeiro todos os atos da entidade concernentes as respectivas
diretorias;

XII - exercer o voto de qualidade no caso de empate nas decisdes de Diretoria e em
Assembleias Gerais;
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XIII - admitir e demitir empregados;

X1V - fiscalizar os trabalhos dos demais Diretores, garantindo a autoridade destes com
delegacdes de poderes gerenciais e setoriais;

XV - tomar providéncia, em carater de urgéncia, referentes a atividades de qualquer
area da entidade quando da auséncia do Diretor responsavel, dando a este, posteriormente,
ciéncia da pratica de seu ato;

XVI - abrir e encerrar conta bancaria da ABEE-GO, assinando em conjunto com o
Diretor Econdmico-Financeiro;

XVII - fomentar a interacdao da ABEE-GO com suas congéneres em outros Estados e
entre a ABEE-GO e os diversos entes publicos e privados no ambito do Estado de Goids e
fora deste; e

XVIII - praticar demais atos de interesse da ABEE-GO.
Art. 41. Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em todos os seus impedimentos;
IT - auxiliar o Presidente em todas as suas atribuicdes; e

III - manter, sob supervisao e orientagao do Presidente, a interacdo entre a ABEE-GO
e as entidades de classe de Engenheiros Eletricistas distribuidas pelo territério nacional.

Art. 42. Compete ao Diretor Administrativo e de Planejamento:
I - assumir a direcao da ABEE-GO nos impedimentos do Presidente e Vice-Presidente;

IT - lavrar, assinar e guardar em seguranca as atas das reunides de Diretoria e das
Assembleias Gerais da ABEE-GO;

III - zelar e guardar em seguranca arquivos digitais, gravacdes de audio e video de
assembleias gerais, reunides de diretoria e de conselho fiscal e outros eventos associativos;

IV - preparar e assinar correspondéncias externas da ABEE-GO, de acordo com a
determinacao da Diretoria, e em particular do Presidente;

V - preparar as convocagdes das reunides de Diretoria e das Assembleias Gerais da
ABEE-GO;

VI - zelar pelo cumprimento do cronograma de reunides aprovado pela Diretoria da
ABEE-GO;

VII - promover as publicagdes do Estatuto Social e outros documentos da ABEE-GO;
VIII - atuar em conjunto com o Diretor Econémico-Financeiro em assuntos contiguos;

IX - atuar em conjunto com o Diretor Técnico e de Assuntos Normativos em assuntos
contiguos;

X = atuar em conjunto com o Diretor de Eventos em assuntos contiguos;

XI - atuar em conjunto com o Diretor de Comunicacao e Marketing em assuntos
contiguos; e

XII - executar outras fungdes delegadas pelo Presidente ou Vice-Presidente.
Art. 43. Compete ao Diretor Econémico-Financeiro:

I - arrecadar ou fazer arrecadar as contribuicdes associativas dos associados,
escriturando-as em livros proprios;

II - pagar contas mediante autorizagdo prévia do Presidente da ABEE-GO;
III - elaborar balancetes trimestrais dos movimentos de contas;

IV - elaborar o balanco anual e submeté-lo ao Conselho Fiscal para deliberagcao pela
Assembleia Geral;
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V - enviar, quando solicitado, a Diretoria Nacional da ABEE os resumos do Caixa da
ABEE-GO;

VI - depositar em bancos as importancias arrecadadas, quando for o caso;
VII - assinar cheques conjuntamente com o Presidente;

VIII - emitir recibos de pagamento de contribuicdo de soécios e de outras
contribuicdes, mantendo-os atualizados por meio de escrituracdo em livro proprio e
recolhendo-as posteriormente ao estabelecimento no qual a ABEE-GO mantenha conta
bancaria;

IX - manter sob sua guarda, protecdo e responsabilidade todos os documentos
contabeis e financeiros da ABEE-GO;

X = preservar sob sua guarda, protegcao, responsabilidade e controle o livro de
tombamento do patrimoénio da ABEE-GO;

XI - manter atualizado o cadastro de registro de associados da ABEE-GO;

XII - atuar em conjunto com o Diretor Administrativo e de Planejamento em assuntos
contiguos;

XIII - atuar em conjunto com o Diretor Técnico e de Assuntos Normativos em
assuntos contiguos;

XIV - atuar em conjunto com o Diretor de Eventos em assuntos contiguos;

XV - atuar em conjunto com o Diretor de Comunicacao e Marketing em assuntos
contiguos; e

XVI - exercer outras fungdes delegadas pelo Presidente ou Vice-Presidente.
Art. 44. Compete ao Diretor Técnico e de Assuntos Normativos:

I - assessorar a Diretoria nos aspectos legislativos, normativos, técnicos, cientificos e
de ensino;

II - elaborar pareceres, notas técnicas, orientagdes, dentre outros documentos
pertinentes a pasta para subsidiar os trabalhos e decisGes do Presidente ou Vice-Presidente;

IIT - conhecer o arcabougo legal e normativo que rege o Sistema
CONFEA/CREA/MUTUA;

IV - auxiliar os associados nos aspectos da legislagdo profissional do Sistema
CONFEA/CREA e MUTUA;

V - participar e contribuir com comissGes tematicas no ambito da Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT e outras entidades de carater normativo;

VI - participar e contribuir com audiéncias publicas que tratem de assuntos
relacionados a Engenharia Elétrica e suas modalidades e especialidades;

VII - propor alteragdes legislativas ou normativas em temas relacionados a
Engenharia Elétrica e suas modalidades e especialidades;

VIII - monitorar e acompanhar editais de concursos ou selecbes publicos,
oportunidades de emprego na iniciativa privada e processos licitatorios voltados para obras e
servicos de Engenharia;

IX - representar perante as ouvidorias do CREA-GO e CONFEA qualquer situacao
deletéria ao exercicio profissional da Engenharia;

X = atuar em conjunto com o Diretor Administrativo e de Planejamento em assuntos
contiguos;

XI - atuar em conjunto com o Diretor Econdmico-Financeiro em assuntos contiguos;

XII - atuar em conjunto com o Diretor de Eventos em assuntos contiguos;
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XIII - atuar em conjunto com o Diretor de Comunicacao e Marketing em assuntos
contiguos; e

XIV - exercer outras funcdes delegadas pelo Presidente ou Vice-Presidente.
Art. 45. Compete ao Diretor de Eventos:

I - Desenvolver e executar as estratégias de obtencao de receitas por meio da
producao e oferta de produtos ou servigos aos associados da ABEE-GO;

II - elaborar e propor a Diretoria o calendario periédico de eventos;
III - executar o calendario periddico de eventos;

IV - organizar e executar, a cada ano calenddrio e dentro do cronograma
correspondente, os eventos descritos no inciso IV do artigo 2° deste estatuto com o fim de
promover o congracamento de associados, académicos e a sociedade em geral;

V - atuar em conjunto com o Diretor Econ6mico-Financeiro na elaboracdao do
orcamento anual de receitas;

VI - atuar em conjunto com o Diretor Administrativo e de Planejamento em assuntos
contiguos;

VII - atuar em conjunto com o Diretor Econémico-Financeiro em outros assuntos
contiguos;

VIII - atuar em conjunto com o Diretor Técnico e de Assuntos Normativos em
assuntos contiguos;

IX - atuar em conjunto com o Diretor de Comunicacao e Marketing em assuntos
contiguos; e

X = exercer outras fungdes delegadas pelo Presidente ou Vice-Presidente.
Art. 46. Compete ao Diretor de Comunicacdo e Marketing:

I - divulgar os atos da Diretoria mediante autorizacdo prévia do Presidente, primando
pela agilidade e qualidade das informacgdes prestadas;

IT - divulgar a ABEE-GO e sua imagem institucional perante os veiculos de midia
regionais e nacionais;

ITI - conhecer as necessidades e preferéncias dos associados da ABEE-GO, recorrendo
a pesquisas de mercado, campanhas publicitarias, atendimentos pods-inscricao de associados,
dentre outras praticas destinadas para esse fim;

IV - atender as solicitacdes de entrevistas e esclarecimentos apresentadas por
veiculos de midia mediante autorizacdo prévia do Presidente;

V - administrar o sitio na rede mundial de computadores e as redes sociais da ABEE-
GO;

VI - promover constante atualizacao da arquitetura e do conteudo do sitio da ABEE-
GO na rede mundial de computadores e redes sociais, zelando inclusive pela qualidade das
informacgdes publicadas;

VII - atuar em conjunto com o Diretor Administrativo e de Planejamento em assuntos
contiguos;

VIII - atuar em conjunto com o Diretor Econdmico-Financeiro em assuntos contiguos;

IX - atuar em conjunto com o Diretor Técnico e de Assuntos Normativos em assuntos
contiguos;

X = atuar em conjunto com o Diretor de Eventos em assuntos contiguos; e

XI - exercer outras funcdes delegadas pelo Presidente ou Vice-Presidente.
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Art. 47. Em caso de impedimento ou renuncia igual ou superior a 3/7 (trés
sétimos) dos membros da Diretoria ou 3/5 (trés quintos) dos membros do Conselho Fiscal
eleitos nos moldes do Capitulo IX deste estatuto, no decurso de mandato vigente, serd
convocada Assembleia Geral para preenchimento das vagas dentre os associados Individuais
gue manifestarem interesse em compor essas instancias decisorias da ABEE-GO.

Paragrafo Unico. O mandato dos diretores e conselheiros fiscais eleitos nos moldes
do caput deste artigo iniciard imediatamente apdés o término da Assembleia Geral
correspondente e seu término dar-se-a coincidentemente com aquele definido para o diretor
ou conselheiro fiscal substituido.

Art. 48. Na hipdtese de vacancia integral nos cargos de diretores e conselheiros
fiscais caberd a, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados Individuais da ABEE-GO
adimplentes com suas obrigacGes estatutdrias convocar a Assembleia Geral mediante
requerimento assinado por estes, cuja pauta serd exclusivamente destinada aos atos
eleitorais necessarios.

§ 1° O mandato dos diretores e conselheiros fiscais eleitos nos moldes do caput deste
artigo iniciara imediatamente apds o término da Assembleia Geral correspondente e seu
término dar-se-a coincidentemente com aquele definido para o diretor ou conselheiro fiscal
substituido.

§ 2° Caso haja vacancia igual ou superior a 1 (um) mandato, esta devera ser
justificada em ata de assembleia geral, assinada pelos associados descritos no caput deste
artigo que forem escolhidos para presidir e secretariar a respectiva assembleia geral, com os
motivos da auséncia de diretores e conselheiros fiscais, respeitando e indicando, inclusive, o
intervalo temporal vago definido no artigo 36 deste Estatuto Social.

§ 3° Nenhum mandato, mesmo que temporario, poderd ter vigéncia que exceda o
intervalo definido no artigo 36 deste Estatuto Social.

CAPITULO VIII
CONSELHO FISCAL

Art. 49. O Conselho Fiscal compor-se-a por 3 (trés) titulares e 2 (dois) suplentes
gue no exercicio de suas atribuicdes caber-lhe-3o:

I - fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e
documentos da ABEE-GO, solicitar informacdes e praticar quaisquer outros atos com vista a
assegurar a perfeita administracdao organizacional da Entidade;

IT - analisar toda a documentacao fiscal e contabil da ABEE-GO, emitindo relatério e
parecer sobre as mesmas, reunindo-se sempre que for necessario.

III - manifestar a respeito do relatério da administracao, das contas da Diretoria e dos
balangos consolidados, que deverdao ser submetidos a apreciacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer membro do Conselho Fiscal o desempenho de
cargo na Diretoria.

Art. 50. O Conselho Fiscal pode convocar, quando julgar necessario, a qualquer
tempo, a Diretoria da ABEE-GO para prestar esclarecimentos sobre assuntos administrativos
e de ordem econdmico-financeira.

Art. 51. Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir parecer, anualmente, sobre as contas e situacdo financeira, que devera ser
afixado em lugar visivel na sede da ABEE-GO, alternativamente, no sitio da ABEE-GO na
rede mundial de computadores;

Il - propor a suspensao temporaria das atividades financeiras da ABEE-GO,
devidamente fundamentada, ocorrendo a ma geréncia e administracao de seus recursos;
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III - encaminhar até 15 (quinze) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria, parecer a
respeito do relatério final das atividades desenvolvidas e sobre a prestacao de contas da
Diretoria, referente ao exercicio findo;

IV - emitir anualmente, parecer a respeito da proposta orcamentaria, formulada pela
Diretoria;

V - examinar, permanentemente, livros registros e todos os documentos de
escrituracao, emitindo parecer, sempre que julgar oportuno;

VI - opinar sobre assunto econémico-financeiro, sempre que solicitado pela Diretoria.

CAPITULO IX
PROCESSO ELEITORAL

Art. 52. O processo eleitoral serda deflagrado por meio de edital de convocacdo
especifico, publicado no Diario Oficial do Estado de Goids ou em jornal de grande circulacdo
estadual.

Paragrafo Gnico. A publicidade do ato descrito no caput deste artigo devera estar
em aderéncia com aqueles previstos no artigo 28 do presente Estatuto Social.

Art. 53. O processo eleitoral sera coordenado por uma Comissdo Eleitoral composta
por 3 (trés) membros associados Individuais da ABEE-GO, sendo um deles indicado pela
Diretoria, outro pelo Conselho Fiscal e o terceiro escolhido entre os associados Individuais
nao detentores de mandato na ABEE-GO.

§ 1° A Assembleia Geral para a indicagcdao dos membros da Comissao Eleitoral devera
ser realizada no dia 15 (quinze) de marco do ano das elei¢des, prorrogavel para o primeiro
dia util subsequente em casos de feriado ou finais de semana, observado o seguinte
cronograma:

I - 14 de fevereiro - Convocacao de Assembleia Geral para escolha de membros da
Comissao Eleitoral;

IT - 15 de marco - Realizacdao de Assembleia Geral para escolha de membros da
Comissao Eleitoral;

ITI - 22 de margo - Abertura de inscricdes de chapas;

IV - 31 de margo - Encerramento de inscrigdes de chapas;

V = 3 de abril - Publicacao das chapas deferidas e indeferidas;

VI - 6 de abril - Data limite para apresentacdo de recurso para as chapas indeferidas;
VII - 12 de abril - Inicio do periodo eleitoral;

VIII - 15 de abril = Convocacdo de Assembleia Geral para eleicdo de diretores e
conselheiros fiscais;

IX - 15 de maio - Realizacdo de Assembleia Geral para eleicao de diretores e
conselheiros fiscais;

X = 109 de junho - Posse dos diretores e conselheiros fiscais eleitos; e
XI - 1° de junho - Inicio de mandato dos diretores e conselheiros fiscais eleitos.

§ 20 A Comissdo Eleitoral atuara de forma independente no pleito e presidirda a
Assembleia Geral de eleicbes convocada exclusivamente para esse fim e sera conduzida pelo
membro indicado pelo Conselho Fiscal, durante o processo eleitoral, até a proclamacao final
do resultado.

§ 32 O cronograma eleitoral descrito no § 1 deste artigo somente podera ser alterado
provisoriamente em caso de estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia,
mediante ato oficial do chefe do poder executivo estadual ou municipal e devidamente
reconhecido pela Unido, devendo, inclusive, o cronograma provisorio ser aprovado pela
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Assembleia Geral, respeitando-se o intervalo entre as datas de cada etapa do processo
eleitoral.

§ 49 O mandato dos diretores e conselheiros fiscais eleitos nos moldes do § 3 deste
artigo iniciara imediatamente apds o término da Assembleia Geral correspondente e seu
término dar-se-a coincidentemente com aquele definido no artigo 36 deste Estatuto Social.

§ 5° Ao término do periodo de estado de calamidade publica ou situagdo de
emergéncia, vigorara novamente o cronograma eleitoral origindrio descrito no § 1 deste
artigo.

Art. 54. As relagdes das chapas, assinadas por todos os membros, deverao ser
protocolizadas em 2 (duas) vias na sede da ABEE-GO, podendo ser efetivada por via postal,
respeitado o prazo limite para inscricoes de chapas definido no artigo 53, deste Estatuto
Social, objeto da eleicdo, e serd enviada a Comissao Eleitoral observada a seguinte estrutura
das chapas:

I - 7 (sete) nomes com os respectivos cargos para a Diretoria; e

II -5 (cinco) nomes para o Conselho Fiscal, sendo 3 (trés) titulares e 2 (dois)
suplentes.

§ 1° Em caso de registro via postal, a data de registro sera a de postagem.

§ 20 Alternativamente poder-se-a utilizar ferramentas virtuais para o recebimento
das inscrigdes das chapas, mantidos os prazos para o envio dos documentos exigidos.

Art. 55. O interessado em concorrer a cargos eletivos da ABEE-GO deve, no ato da
inscricao da chapa, estar associado ha pelo menos 1 (um) ano e estar adimplente com suas
obrigacOes estatutarias, vedada a inscricdo de candidato em mais de uma chapa.

Art. 56. Somente o0s associados Individuais adimplentes com suas obrigacoes
estatutdrias até 15 (quinze) dias antes da realizacdo de Assembleia Geral para eleicdo de
diretores e conselheiros fiscais poderao votar, tendo o direito a apenas um voto.

Paragrafo Gnico. Nas eleicdes o voto serd sempre secreto, podendo a critério da
Assembleia Geral, ser por aclamacdo quando apresentada chapa Unica.

Art. 57. A impugnacao de chapa ou membro de chapa podera ser apresentada por
gualquer associado, fundamentadamente, até 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral em
gue serao realizadas as eleicoes.

Paragrafo Unico. A decisdo da Comissao Eleitoral, apds o recebimento do pedido de
impugnacado, ocorrera em até 5 (cinco) dias, mediante emissao de comunicado a todos os
interessados.

Art. 58 Da decisdo da Comissdo Eleitoral, caberd recurso a Assembleia Geral,
devendo esta, depois de instalada, preliminarmente aprecid-lo, decidindo em seguida.

Art. 59. A condicdo de eleitor a ABEE-GO poderd ser impugnada na Assembleia por
qualquer associado apto a votar e a impugnacdo sera decidida fundamentadamente pela
Comissao Eleitoral em carater preliminar.

Paragrafo Gnico. Caso o impugnante ndo aceite a decisdo da Comissao Eleitoral, a
decisdo, irrecorrivel administrativamente, serd tomada pelo plenario por maioria simples dos
votos.

Art. 60. Serd eleita a chapa que obter a maioria simples dos votos dos associados
Individuais que participarem da Assembleia Geral especifica e constituida nos termos deste
Capitulo e dos incisos I e II do artigo 29 deste Estatuto Social.

Art. 61. Na hipotese de empate entre as chapas concorrentes, serd declarada
vencedora aquela na qual o candidato a Presidéncia cuja associacdo seja a mais antiga
perante a ABEE-GO.

Paragrafo nico. Persistindo o empate, utilizar-se-a o critério de idade dos
candidatos a presidéncia da ABEE-GO, optando-se pelo mais idoso.
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_ CAPITULO X N
INSTITUICAO DE EQUIPE DE TRANSIGAO

Art. 62. Ao candidato eleito para o cargo de Presidente da ABEE-GO é facultado o
direito de instituir equipe de transicao, observado o disposto neste Estatuto Social.

Art. 63. A equipe de transicao de que trata o artigo 62 tem por objetivo inteirar-se
do funcionamento dos érgdos que compdem a administracdo da ABEE-GO e preparar os atos
de iniciativa do novo Presidente, a serem editados imediatamente apds a posse.

§ 1°© Os membros da equipe de transicao serdo indicados pelo candidato eleito, sendo
obrigatoriamente escolhidos entre os Diretores eleitos, e terdo acesso as informacdes de
gualquer natureza, inclusive relativas as contas, aos programas e aos projetos da ABEE-GO.

§ 2° A equipe de transicdo serad supervisionada por um Coordenador, a quem
competira requisitar as informagdes dos érgdos da administracdo da ABEE-GO.

Art. 64. Os titulares substituidos da Diretoria e do Conselho Fiscal ficam obrigados a
fornecer as informagdes solicitadas pelo Coordenador da equipe de transicao, bem como a
prestar-lhe os apoios técnico e administrativo necessarios aos seus trabalhos.

Paragrafo Gnico. Os trabalhos conjuntos da equipe de transicdao e dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal substituidos ndo poderdo ultrapassar 60 (sessenta) dias
contados a partir da data de sua constituigao.

CAPITULO XI
PENALIDADES

Art. 65. O associado é passivel de penalidade administrativa quando do rompimento
dos deveres contidos neste Estatuto Social, nas decisdes de Diretoria e/ou de Conselho
Fiscal e em documentos de regulamentacao interna, todos da ABEE-GO, ficando assim
passivel das seguintes sancgdes:

I - adverténcia;
IT - suspensao; e
III - expulsao do quadro social da entidade.

Paragrafo unico. O associado alvo das penalidades descritas neste artigo, ou que
tiver sua condicao suprimida em conformidade com os artigos 14 e 15 deste Estatuto Social,
ndo fara jus a qualquer reembolso integral ou proporcional de sua anuidade, ou contribuicdo
que venha a substitui-la.

Art. 66. Os motivos ensejadores da aplicagdo de sancdao restritiva de direito
administrativo aos associados da ABEE-GO, segundo o presente Estatuto Social, sdo:

I - descumprimento dos deveres do associado, contidos neste Estatuto Social;
II - descumprimento deste Estatuto Social;

III - utilizacao da logomarca e/ou da denominagao ABEE-GO para tratar de questdes
particulares seja qual for a natureza;

IV - insubordinagdo, sem motivo justo, durante os eventos promovidos pela ABEE-GO;
V - atos de disseminagao de discdrdia ou indisciplina no ambito da ABEE-GO; e

VI - outros que atentarem contra a ética profissional e/ou ao ordenamento legal
brasileiro.

§ 19 A insubordinacao se caracteriza pelo descumprimento, por parte de qualquer
associado e independentemente de sua categoria de inscricdo, de determinagdes da
Assembleia Geral, Diretoria ou Conselho Fiscal.

§ 20 A indisciplina se caracteriza pelo descumprimento, por parte de qualquer
associado e independentemente de sua categoria de inscricao, deste Estatuto Social, de leis,
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resolugbes e normas, de circulares, de regulamentos e diretrizes gerais da ABEE-GO e do
Sistema CONFEA/CREA e MUTUA.

Art. 67. As penalidades de adverténcia e suspensdao serao impostas, quando
couberem, pela Diretoria da ABEE-GO; e a de expulsao, quando couber, pela Assembleia
Geral, conforme artigo 31 deste Estatuto Social; em processo disciplinar administrativo,
assegurado ao associado o principio constitucional da ampla defesa e do contraditorio.

Paragrafo Gnico. A interposicdo de recurso a Assembleia Geral podera ser efetivada,
no prazo de 10 (dez) dias, a partir da data de ciéncia da sancao por parte do associado
punido.

_CAPITULO XII
PATRIMONIO E CAPITAL SOCIAL

Art. 68. O patrimonio da ABEE-GO é constituido de bens materiais e imateriais,
inclusive bens imoveis e mdveis que estejam incorporados ou venham a se incorporar ao seu
ativo permanente, titulos de venda, saldos obtidos em cada exercicio financeiro, seu nome,
simbolo e demais sinais distintivos, bem como, de outros compativeis com sua natureza e
objetivos, advindos de qualquer origem, além dos beneficios e rendas dele auferidos.

Art. 69. Os valores monetdrios da ABEE-GO deverdo ser depositados em instituicoes
bancarias idoneas, na rede oficial, visando melhor operacionalizacdo do movimento
financeiro da entidade.

Paragrafo Unico. Valores monetarios de qualquer natureza destinados a ABEE-GO
somente poderdao ser recebidos por intermédio de boletos bancarios ou depdsitos
identificados, sendo expressamente vedado seus recebimentos por meio de depdsito em
caixa eletronico.

Art. 70. Constituem patrimonio da ABEE-GO:

I - bens méveis, imdveis e semoventes;

IT - subvencgdes, donativos, legados e juros;

III - contribuicOes associativas;

IV - contribuicOes voluntarias;

V = rendas patrimoniais;

VI - taxas a titulo de expedicdo de documentos; e
VII - outros rendimentos eventuais.

Paragrafo uGnico. O patrimonio da ABEE-GO serd registrado no Sistema de
Inventdrio Patrimonial, determinada a discriminacdo de cada bem e respectivos caracteres
de identificacao.

Art. 71. A alienacdo de bens imodveis, pertencentes a ABEE-GO, sera efetivada,
condicionada a autorizacdo expressa da Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para este fim.

3 CAPITULO XIII )
LIQUIDAGAO OU FUSAO E DESTINO DO PATRIMONIO

Art. 72. A presenca de associados Individuais, equivalente a 2/3 (dois tergos), no
minimo, do quadro social da ABEE-GO adimplentes com suas obrigacdes estatutdrias perante
a entidade serdo necessarios para a deliberacdo dos seguintes eventos:

I - liquidagao;
IT - fusdo;
III - cisao; e

IV - incorporacao ou desmembramento.
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Paragrafo Gnico. O destino do patriménio da ABEE-GO, deliberado em Assembleia
Geral, devera ser, preferencialmente, realocado a entidade assemelhada.

CAPITULO XIV
SISTEMA DE REGISTROS

Art. 73. A ABEE-GO mantera para escrituragdo os seguintes sistemas:
I - Relagao de Associados;

IT - Inventario Patrimonial;

ITI - Atas de Assembleias Gerais;

IV - Atas de Reunides da Diretoria;

V - Atas de Reunides do Conselho Fiscal;

VI - Lista de Presenca de Associados nas Assembleias Gerais;

VII - Arquivos digitais, gravagodes de audio e video de assembleias gerais, reunides de
diretoria e de conselho fiscal e outros eventos associativos;

VIII - Livros Fiscais e Contabeis obrigatoérios; e
IX - Cadastro de atividades realizadas.

Paragrafo Unico. E facultada a adocdo de livros de folhas soltas, fichas ou processo
eletronico.

CAPITULO XV
INADIMPLENCIA DE ASSOCIADO

Art. 74. Inadimpléncia é o descumprimento das obrigacdes deste Estatuto Social e
daquelas estabelecidas para os profissionais inscritos no Sistema CONFEA/CREA.

Paragrafo Unico. A inadimpléncia dar-se-a no primeiro dia apés o ndo cumprimento
das obrigagbes contidas neste estatuto social.

Art. 75 No caso de pagamento em atraso de anuidade, ou outra contribuigdo que
venha a substitui-la, haverda a sua atualizagdo monetdria pelo Indice Geral de Precos do
Mercado (IGP-M), ou outro indice que venha a substitui-lo; a incidéncia de multa de 2%
(dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més pro rata die, calculado sobre
o valor devido.

§ 1° O boleto bancario para pagamento da anuidade do exercicio corrente incluira os
débitos relativos aos exercicios anteriores.

§ 20 Anuidades em débito de exercicios anteriores terdo os seus valores atualizados
para o valor vigente a época do pagamento, acrescido das correcoes tratadas no caput deste
artigo.

§ 30 E vedada a concessdo de descontos ou anistias de qualquer natureza sobre os
valores da anuidade do exercicio corrente e de anuidades em atraso de exercicios anteriores,
exceto e exclusivamente para novos associados Individuais aplicando-se uma Unica vez e até
o limite de 30% (trinta por cento) sobre a primeira anuidade, ou outra contribuicdo que
venha a substitui-la.

Art. 76. O associado inadimplente com a respectiva anuidade, ou outra contribuicao
que venha a substitui-la, ndo perderad a condicdo de membro da ABEE-GO, contudo sofrera
os seguintes impedimentos:

I - participar das assembleias gerais, inclusive como ouvinte;

IT - usufruir de qualquer beneficio disponibilizado pela ABEE-GO;
III - votar e ser votado em processos eleitorais;

IV - ser indicado para compor o plenario do CONFEA e CREA-GO;
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V - exercer mandato de diretor ou conselheiro fiscal;

VI - ser representado ou representar a ABEE-GO;

VII - receber titulo ou prémios concedidos pela ABEE-GO;

VIII - receber comunicados de qualquer natureza e conteudo; e
IX - participar das redes sociais da ABEE-GO.

Paragrafo (nico. A condicdo de inadimpléncia sera interrompida e o
restabelecimento dos direitos estatutdrios dar-se-do no momento da efetiva quitacdo das
obrigacOes associativas.

Art. 77. O associado poderd solicitar, por escrito, a suspensdao temporaria de seu
cadastro junto a ABEE-GO, sobrestando, por conseguinte, cobrancas futuras de anuidades e
dos direitos de associado contidos neste Estatuto Social.

§ 1° A suspensdo de cadastro que trata o caput deste artigo serda homologada pela
Diretoria na concomitancia das seguintes condicdes:

I - o associado devera estar integralmente adimplente com suas obrigacOes
estatutarias no momento do requerimento da suspensao; e

II - a anuidade do ano calendario exercicio sera cobrada proporcionalmente até o més
do requerimento de suspensao; e

III - o associado nao conste como autuado em processo administrativo por infracao
aos dispositivos deste Estatuto Social.

§ 20 Ndo sera considerado inadimplente o associado que estiver com seu cadastro
suspenso, entre a data homologacao do respectivo pedido até a data de retorno a condicao
de associado ativo, para efeitos de cobranca de anuidades, ou contribuicdo que venha a
substitui-la.

§ 32 O cadastro do associado em estado de suspensdo temporaria somente sera
reativado mediante solicitacdo por escrito, restituindo-se, assim e apds homologacdo de
Diretoria, seus direitos estatutarios e as cobrancas de anuidades, ou contribuicdo que venha
a substitui-la, inclusive proporcional, a partir da data de reativacdao cadastral.

_ CAPITULO XVI ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. O presente Estatuto Social substitui integralmente o Regimento Interno da
Secdo Local de Goias, aprovado na 12 (primeira) Assembleia Geral Ordindria da ABEE-GO,
de 03.10.2001, e o Regimento Eleitoral da ABEE-GO, aprovado na Assembleia Geral
Extraordinaria da ABEE-GO, de 16.08.2018.

Art. 79. Compete a ABEE-GO pleitear a aquisicdo de recursos para construcdao da
sede social prépria da entidade.

Art. 80. A remuneragdo e concessao de vantagens ou beneficios de qualquer
natureza ou a qualquer titulo estdo expressamente vedados para pagamento aos Diretores,
Conselheiros Fiscais ou associados da ABEE-GO.

Paragrafo anico. O Diretor ou Conselheiro Fiscal sera reembolsado apenas quando
as despesas realizadas tiverem relacdo com a representacao da entidade, condicionada a
ocorréncia em localidade distinta da cidade de Goiania, mediante autorizacdo do Conselho
Fiscal.

Art. 81. As rendas, recursos e eventuais resultados positivos operacionais serao
aplicados integralmente na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 82. Serdo tombados e lavrados em livro préprio todos os bens adquiridos em
nome da ABEE-GO.

Art. 83. Os bens componentes do acervo patrimonial da ABEE-GO nao poderao ser
onerados ou alienados sem prévia autorizacdao da Assembleia Geral.
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Art. 84. A Diretoria da ABEE-GO publicara atos normativos, criando e
regulamentando servicos e atividades na forma prevista no presente Estatuto Social.

Art. 85. A frequéncia de pessoas estranhas ao quadro de associados, nas
dependéncias das instalacdes da ABEE-GO, encontra-se condicionada a existéncia de convite
formal promovido por qualquer de seus Diretores, Conselheiros Fiscais ou associados.

Art. 86. Os associados da ABEE-GO tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, impondo-se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo para as
presentes e futuras geragdes, em consonancia com a disposicao presente na legislacao
vigente.

Art. 87. A partir de 30 de novembro de 2022 serd obrigatdria a existéncia e
manutencdo, em carater permanente, de um sitio ativo e préprio da ABEE-GO, na rede
mundial de computadores, com o0s seguintes objetivos:

I - cadastro de associados;

IT - emissdo de boletos de recebimento das contribuicdes associativas e outras fontes
de receitas;

III - publicagdo de informativos e dos atos minimos regulamentares da ABEE-GO; e
IV - outras informacdes de interesse dos associados e da sociedade goiana.

§ 1° A Diretoria deverd promover as adequagdes cadastrais e documentais de seus
associados, cabendo a estes ultimos contribuirem e cumprirem as determinacgdes, de modo a
tornar a base cadastral aderente a este Estatuto Social.

§ 20 A Diretoria deverd promover as adequagdes do sitio da ABEE-GO na rede
mundial de computadores até 30 de novembro de 2022, tornando-as aderentes a este
Estatuto Social em sua integralidade.

§ 39 As demais regulamentagdes, em geral e contidas neste Estatuto Social, deverao
ser promovidas por atos especificos e proprios da Diretoria da ABEE-GO até 30 de novembro
de 2022, tornando-os aderentes ao presente conteudo estatutario.

Art. 88. Qualquer ato praticado em desacordo com este Estatuto Social serd nulo de
pleno direito, devendo seus autores responderem administrativa, civel e criminalmente pelas
praticas e suas consequéncias.

Art. 89. Os casos omissos no presente Estatuto Social serao deliberados ad
referendum pela Diretoria e, obrigatoriamente, submetidos aos associados na primeira
Assembleia Geral da ABEE-GO que for convocada posterior aos atos descritos neste artigo.

Art. 90. O presente Estatuto Social entrard em vigor apds sua averbacao pelo
competente Cartoério de Protesto, Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas de
Goiania, Estado de Goias.

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, de 13 de outubro de 2020,
observada a assinatura do Presidente da ABEE-GO, decorrente de delegacdo de competéncia
pelos associados da ABEE-GO, presentes nesse evento associativo.

Goiania, 13 de outubro de 2020.

Petersonn Gomes Caparrosa Silva Fabricio de Campos Porto
Engenheiro Eletricista Advogado
Presidente OAB-GO 26.945

Fac-simile do estatuto social da ABEE-GO, registrado no 1° Protesto, Registro de Titulos e
Documentos e Pessoas Juridicas de Goiania, em 19.11.2020, sob o protocolo n® 1705037 .
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